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358 & 2z e £ = % Les membres du bureau de P'association des Femmes élues
Rl b=kt - dePlsére (AFEI). ‘ '
F association des Femmes territoire. Nous alertons sur
élues de I'Isére (AFEI), lerisque derégression dela

dont les membres du bureau proportion de femmes dans
sont Elisabeth Fabre, Natha- les conseils et exécutifs
lie Béranger, Aline Blanc- communautaires issus dela |
Tailleur, Arlette Gervasi et loi NOTRe, régression qui,
Magalie Vicente, pousse malheureusement, a déja
aujourd’hui un vrai coup de pu étre constatée. A titre
gueule, alors que se profilent  d'exemple, en janvier 2016,
et se préparent les nouvelles la communauté de commu-
intercommunalités de jan- nes de Biévre Isére est pas-
vier 2017, sée de 31 % de conseilleres |
Sous le titre évocateur communautaires a 24 %
"Stop a l'entre-soi mascu- méme si la proportion de |
lin ", le communiqué dit: femmesdanslexécutifs'est
« Selonlesrésultatsdune’en- améliorée (de 23 % a 25 %).
quéte faite par une associa- Trois autres fusions auront
tion nationale “Elles aussi”, lieu le 1* janvier 2017 qui
les femmes étaient 32 % dans absorberont dix commu-
les conseils communautaires, mnautés de communes exis-
18 % dans l'exécutif et 8 % & tantes, Iuned'entreellesest |
la téte d'un EPCI, encore loin  présidée par une femme qui
de la parité existant dans les risque de laisser sa place.
4 ' autres assemblées tertitoria-

Que va-l1-il se passer pour
les.»

.les vice-présidentes actuel-
lement en poste ? Dans l'im-
1« Que va-t-il se passer médiat, nous appelons les
- pour les vice-presidentes 2 »  élues et acteurs locaux a
Les femmes élues poursui- respecter deux principes:
vent: « En Isére, une fois en- en décembre, présenter des
core, nousfaisonsmieux avec listes composées alternati-
35 % de femmes dans les vement d'un candidat de .
‘ conseils communautaires, chaque sexe lors de la réé-
. 24 % dans l'exécutif et une lection des conseils commu-
‘ femme présidente sur les 27 nautaires par les conseils
EPCI. 5i une partie des inter- municipaux concernés, et
communalités a été recompo- en janvier, lors de 1'élection |
seeenjanvier 2016, lamajori- de 1'exécutif du conseil |
té va le faire en janvier 2017 communautaire, installer |
par fusion ou extension de 'un exécutif paritaire. »
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Le coup de
des femmes élues

es intercommunalités

gueule

Les érhﬁres du bureau de ’asso
de I'lsére (AFEI).

¥ association des Femmes

élues de l'lsére (AFEI),
dont les membres du bureau
sont Elisabeth Fabre, Natha-
lie Béranger, Aline Blanc-
Tailleur, Arlette Gervasi et
Magalie Vicente, pousse
aujourd’hui un vrai coup de
gueule, alors que se profilent
et se préparent les nouvelles
intercommunalités de jan-
vier 2017,

Sous le titre évocateur
“Stop a l'entre-soi mascu-
lin!", le communigqué dit:
« Selon lesrésultats d'une en-
quéte faite par une associa-
fion nationale “Elles aussi”,
les femmes étaient 32 % dans
les conseils communautaires,
18 % dans l'exécutif et 8 % a
la téte d'un EPCI, encore loin
de la parite existant dans les
autres assemblées ferritoria-
les.» - ;

« Que va-t-il se passer
pour les vice-présidentes ? »
Les femmes élues poursii-
vent : « En Isére, une fois en-
core, nous faisons mieux avec
35 % de femmes dans les
conseils communautaires,
24 % dans l'exécutif et une
femme présidente sur les 27
EPCI. Siune partie des inter-
communalités a été recompo-
' sée en janvier 2016, lamajori-
té va le faire en janvier 2017
par fusion ou extension de

ciation des Femmes élues

territeire. Nous alertons sur
le risque de régression de la
proportion de fernmes dang
les conseils et exécutifs
communautaires issus de la
loi NOTRe, régression cui,
malheureusement, a déja
pu éire constatée. A titre
d'exemple, en janvier 20186,
la communauté de commu-
nes de Bievre Isére est pas-
sée de 31 % de conseilleres
communautaires a 24 % _
méme si la proportion de
femmes dans l'exécutif s'est
ameéliorée (de 23 % a 25 %).
Trois autres fusions auront
lieu le 1= janvier 2017 qui
absorberont dix commu-
nautés de communes exis-
tantes, I'une d'entre elles est
présidée par une femme qui
risque de laisser sa place.
Que va-t-il se passer pour
.les vice-présidentes actuel-
lement en poste ? Dans 1'im-
médiat, nous appelons les
élues et acteurs locaux a
respecter deux principes :
en décembre, présenter des
listes composées alternati-
vement d'un candidat de .
chaque sexe lors de la réé-
lection des conseils commu-
nautaires par les conseils
municipaux concernés, ef |
en janvier, lors de 1'élection |
de l'exécutif du conseil |
communautaire, installer |

‘un exécutif paritaire. »
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