pour la parité dans les instances élues

Rapport d’activité 2012

Equipe nationale

Conseils d’administration, bureaux et groupes de travail

e Depuis la derniére AG, le CA s’est réuni quatre fois : le 22 mai 2012, le 25 septembre
2012, le 11 décembre 2012 et le 3 mars 2013.

o Entre les CA, le bureau et les 3 groupes de travail thématiques (le BAE, nos 20 ans
et le bilan de la Marianne de la Parité) se sont réunis tous les mois.

o L’assemblée générale s’est tenue le 17 mars 2012.

o Le bureau s’est réuni en séminaire début septembre durant deux jours pour préparer
'année.

Mise en ceuvre de nos projets

La reconnaissance des acquis de I’élu-e local-e

Ce projet, initié par la publication d’un livret « Vos acquis d’élu-e local-e mandat local et
développement de compétences» et lancé officiellement en 2011 par deux conférences de
presse (le 6 juillet a Brest avec 'UBO et le 6 décembre a '’Assemblée nationale avec les
parrains et marraines de I'action) est entré en 2012 dans la phase de concrétisation par les
équipes locales.

L’action a commencé a la journée des groupes locaux du 4 février 2012 pendant laquelle
notre démarche et notre projet ont été présentés et discutés. Une journée de formation
animée par une consultante professionnelle s’est déroulée a Paris le 16 mars en présence
de bénévoles de nos associations et des antennes locales.

Un groupe de travail s’est mis en place pour créer les outils nécessaires aux équipes locales
pour démarrer le projet. Il s’est réuni plusieurs fois dans I'année et a délivré deux séries
d’outils pour les 2 phases avec la marche a suivre. La premiére, la phase de préparation et
la seconde, phase de réalisation avec ateliers et conférences débats ainsi que la recherche
de mairies pilotes. Un logo a été dessiné pour le BAE : Bilan des Acquis de I'élu-e local-e.
Nous demandons l'intégration dans le statut de I'élu-e d’'un droit a un BAE a lissue d’'un
mandat en responsabilité.

Suite & un article sur cette action paru dans la gazette des communes en fin 2011, le livret a
été demandé et envoyé a plusieurs mairies. Il a été mis en téléchargement libre sur notre
site avec recueil d'informations afin d’en informer nos équipes locales concernées.



La Marianne de la Parité

La plupart des remises de trophées dans les départements, soit 13, se sont déroulées en
2011. Cependant trois départements, le Var, Le Loiret et Le Territoire de Belfort ont remis les
trophées en 2012 lors de cérémonies ou la présidente de Elles aussi était présente.

En 2012 a eu lieu la préparation du bilan de cette action avec la constitution d’un groupe de
travail. Des grilles d’analyse pour le bilan ont été remplies par les équipes locales ayant
participé a cette action et des témoignages de maires primées ont été recueillis. Ces
informations ont permis au groupe de travail d’élaborer des documents : un flyer de quatre
pages, et un bilan quantitatif et qualitatif.

Ce bilan a été présenté le lundi 19 novembre 2012 devant 120 personnes, lors du collogue
marquant les 20 ans de Elles aussi. Deux maires de communes des Yvelines et du Pas-de-
Calais et une présidente de communauté de communes d’Eure et Loir ayant obtenu le
trophée « La Marianne de la Parité » ont apporté leur témoignage.

Nos actions autour des élections 2012 et de I’activité législative

Election présidentielle : un questionnaire sur nos principales préoccupations en termes de
représentation des femmes dans les instances élues et sur la culture de la parité a été
envoyé aux candidats a I'élection présidentielle.

Une synthese des réponses a été faite et diffusée dans le réseau. Elle est également sur
notre site.

Elections législatives : les groupes locaux ont envoyé un gquestionnaire aux candidat-e-s
de leur département. Une synthese des réponses a été diffusée et mise sur notre site.

Etats généraux de la démocratie locale : début septembre « Les réflexions de Elles aussi
pour alimenter les débats des Etats Généraux de la démocratie territoriale » ont été
envoyeées aux sénateurs et sénatrices.

Travaux de la Commission Jospin : dans un communiqué de presse du 13 novembre,
nous avons manifesté notre satisfecit sur le non-cumul des mandats des parlementaires et
notre grande déception sur les modes d’élection des parlementaires : « Le rapport Jospin et
la parité ? Loin de nos attentes ! »

Le collogue marquant les 20 ans de Elles aussi

Un groupe de travail avait été créé fin 2011. Il s’est réuni une dizaine de fois.

Il a été décidé d’organiser un colloque d’une demi-journée suivi d’'un verre de la parité.

Titre du colloque : « Parité, la démocratie en mouvement, Elles aussi depuis 20 ans »

Trois thémes ont été retenus : 1) une partie rétrospective avec la réalisation d’un film « 20
ans d’engagement pour la parité » et le ttmoignage de fondatrices, 2) la présentation du
bilan de notre action phare « La Marianne de la Parité », 3) une table ronde « la parité, une
révolution culturelle » avec un regard dans différents domaines de la société : 'économie, les
médias et le champ culturel du spectacle vivant.

Ce colloque s’est tenu lundi 19 novembre 2012 dans les locaux de la mairie du 7™
arrondissement devant un public de 120 personnes.



Autres activités

Le 7 mars : participation a la soirée d’interpellation des candidat-e-s a la
présidentielle, organisée par « féministes en mouvements » dont Elles aussi fait
partie.

Le 8 mars : participation de Elles aussi au colloque « élues au Féminin », organisé a
’Assemblée nationale ; la présidente a fait une intervention sur le théme : comment
promouvoir les vocations ?

Le 24 mars : intervention de Elles aussi a la journée de formation sur la parité
organisée par la Clef ; théme de l'intervention : quelles réformes proposées pour
faire progresser la parité ?

7 et 8 juillet : participation aux rencontres d’été de « féministes en mouvement ».

de septembre a décembre : participation de Elles aussi au groupe de travail de la
Clef pour préparer le rapport alternatif Cedaw sur l'article 7 (vie politique et publique).
24 novembre : intervention de la présidente sur la parité au forum des droits humains
a Orléans.

9 et 10 décembre : participation de la présidente d’Elles aussi et de celle de Femmes
élues de I'lsére au premier forum de «Femmes et Pouvoir ».

rencontre de la présidente avec Mona Lena Krook, professeure de sciences
politiques et d’études sur les femmes a l'université de Saint Louis aux USA. Ses
recherches portaient sur la genése et les effets des lois sur « la parité » en France.

Communication externe

-- « La lettre de Elles aussi » : est parue en auvril

-- Mise a jour réguliére de notre site internet et travail avec un consultant en organisation
bénévole sur la refondation de I'architecture du site.

-- Presse :

communiqués de presse : 19 juin sur les élections Iégislatives, 13 novembre sur le
rapport Jospin, 13 novembre sur le colloque Elles aussi, 29 novembre sur le scrutin
binominal

articles dans égalités-infos : le 22 mai aprés la constitution d’'un gouvernent paritaire
et en novembre au moment de 20 ans (deux articles sur I'histoire de Elles aussi par
Annette Vazel)

articles de la présidente dans Génération femmes

articles sur « La Marianne de la Parité » dans les trois départements concernés par
les remises de trophées 83,45,90).

Développement du réseau Elles aussi

En 2012, « La Marianne de la Parité » a amené de nouveaux partenariats sous
'impulsion et avec le soutien des chargées de mission départementales des droits
des femmes dans ces deux départements : BPW dans le Var et Femmes aux
responsabilités dans le territoire de Belfort. Cette derniére a demandé a intégrer le
réseau Elles aussi.

Une nouvelle antenne s’est créée en Bretagne sous la responsabilité d’Annette
Vazel.

La rencontre annuelle des groupes locaux s’est tenue le 4 février 2012 & Paris : une
vingtaine de représentantes de nos associations et de nos antennes ont pu assister
a cette journée d’échanges, qui portait sur nos activités réciproques et sur la
préparation d’actions communes pour 'année 2012.



Rapport d’activité des groupes locaux en 2012

Antenne Elles aussi Bretagne : I'antenne toute nouvelle est en construction et a le projet
de s’investir dans la préparation des municipales 2014.

Antennes Elles aussi de Seine Maritime .En vue de 'action BAE, premiéres prises de
contact avec des cabinets de conseil en formation et bilan de compétences.
L’Eure démarre une action « La Marianne de la Parité »

Antenne Elles aussi Rhone

- Parution du journal « La parité, parlons-en... »

- Action avec d’autres associations a I'occasion du 8 mars : déambulation dans Lyon ,
avec le soutien d'une maire-adjointe

- Questions aux candidat-es aux |égislatives et analyse des réponses

- Mise en route de I'action « BAE » : contacts avec parrains et marraines envisagés
par I'antenne ; projet de quatre ateliers dans le département : choix des communes
en respectant pluralisme et diversité géographique; deux dates déja prévues: un en
février 2013 et un en mars 2013.

Antenne Elles aussi Eure et Loir.

Démarrage de l'action « BAE ». Invitation envoyée par écrit dans toutes les communes
(450). Trois ateliers, avaient été programmés en octobre 2012. Etant donné le peu de
réponses positives, le projet est reporté.
L’article paru dans le courrier des maires a permis a une élue de s’engager dans un BAE
financé par sa mairie.

Antenne Elles aussi Yvelines .
- Réalisation du bilan "La Marianne de la Parité": préparation de la grille d'entretien;
interviews dans les mairies primées
- Questionnaire aux candidat-es pour les |égislatives. Analyse des réponses.
- Participation de 3 adhérentes a la formation BAE
- Deux membres sont au CA et au bureau

Antenne Elles aussi Nord - Pas de Calais

- BAE : Développement de partenariats avec I'association des Maires du Nord, avec des
municipalités de la région, avec les parlementaires. Actuellement, I'antenne a un parrain et
une marraine pour l'action BAE. Presse et radio locale se sont fait 'écho de ce travail.

- Action pour les législatives:

Questionnaire aux candidat-e-s aux élections législatives et analyse des réponses. Synthése
envoyée aux médias et aux candidat-es qui ont répondu avec des remerciements

- Deux manifestations organisées par I'antenne locale :

Deux rencontres citoyennes pluralistes ( 31 mai et 20 septembre) organisées localement
dans des mairies de moins de 3500 hab voisines de Lille; avec information sur le projet
national de reconnaissance des acquis du mandat local, pour un droit a un bilan des acquis
de 'élu-e local-e dans le cadre d’'une modernisation du statut de I'élu-e. Diffusion du livret.
Une adhérente au bureau et au CA



Antenne Elles aussi Loiret
Remise de "La Marianne de la Parité" le 2 mars
- Le 8 mars, interview de la fondatrice de I'antenne par la presse régionale
- Stand a la féte des associations d'Orléans avec diffusion de la Lettre et du livret sur
les acquis
- Participation au colloque du Forum des Droits Humains sur le théme "Démocratie" :
intervention de la présidente dans une table ronde " modes de scrutin, parité", et tenue d’'un
stand
- Invitation dans un débat pour parler de mise en ceuvre de la parité et des stéréotypes
au sein de la mairie d'Orléans et de I'EPCI.
- Une invitation sur France Bleu pour présenter Elles aussi et la question de la parité
Une adhérente au CA et au bureau

Femmes et élues de la Manche

- Trés active au moment des élections sénatoriales en 2011, ayant soutenu la candidature
d’'une femme malmenée, I'association se heurte en 2012 au conservatisme et a I'opposition
de la majorité des élus locaux.

- Communiqué de presse sur guestionnaire Elles aussi aux candidat-es a la présidentielle -
Questionnaire aux candidat-es pour les législatives. Analyse des réponses et conférence
de presse avec parution dans les 4 médias départementaux ; diffusion des questionnaires et
réponses aux 350 cyber-correspondants.

- Organisation d’'un « bureau d’été » de Elles aussi dans la Manche ; conférence de presse
et présentation de nos projets

Une adhérente au bureau

Femmes élues de I'lsére

- Questionnaire adressé aux candidat-es aux législatives

- L’association s’est lancée dans I'action "acquis de I'élu-e" avec orientation plus VAE que
BAE, du fait de la compétence en VAE d'une adhérente. Elle a recensé en amont les
diplémes susceptibles d’intéresser les élu-e-s, elle assure la présentation de la démarche
VAE et se propose d’accompagner pour la mise en route celles qui souhaiteraient se tourner
vers une VAE.

Deux conférences-débats ont eu lieu dans une salle municipale : environ 30 participantes
avec 1 ou 2 hommes.

Deux ateliers se sont déroulés en deux lieux du département, dans des salles municipales.
- visite du Conseil Régional a Lyon par les élues de I'lsére a I'occasion de la quinzaine de
I'égalité.

Femmes d’Alsace

- Le 8 mars, une manifestation a Cernay: présentation de Femmes d'Alsace et communiqué
sur FR3

- questionnaire adressé aux candidat-e-s aux législatives.

- Participation a la formation BAE ; courrier pour faire connaitre le projet BAE auprés des
mairies dans le Haut Rhin, démarches aupres de Mulhouse et de Cernay pour organiser des
débats et ateliers.

- Organisation des 20 ans de Femmes d'Alsace fin novembre en présence de Vincent
Cespédes.



Femmes élues de la Loire

- A l'occasion du 8 mars , participation a la quinzaine de I'égalité organisée par la mairie de
St Etienne ;

- participation a la journée en Préfecture, en présence de la ministre des droits des femmes :
« droits des femmes au cceur des politiques publiques et actions de la Région pour les droits
des femmes »

- Législatives:

Questionnaire aux candidat-es ; collecte et analyse des réponses et analyse des
candidatures et des résultats

- Communiqués de presse: la parité, le cumul des mandats, les acquis d'élu-e local-e.

Association Elles aussi Martinique

- Des réunions mensuelles avec diffusion d'informations: la VAE- le scrutin bi-nominal- le
cumul des mandats, le conseil municipal, etc...

- Journée du 8 mars: honneur a une femme d'exception, a Saint-Joseph, en présence du
maire et d'adjoint-es, intervention sur la parité

- Formation réunissant des jeunes: "l'efficacité au féminin, c'est possible": formation conduite
par une psychologue formatrice

- VAE: contacts en cours avec un organisme VAE (Université)

- des activités conviviales pour financer I'association.



