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SAINT-ALBAN-LEYSSE
Samedi dernier, en mairie,

fAssociation des conseilig-

res municipales et femmes
élues de Savoie (ACMS)
&tait réunie pour une confe-
rence. La réunion s'est te-
nue dans la salle du conseil
de la mairie de Saint-Alban-
Leysse, en présence de
Jean-Pierre Vial, sénateur,
Michel ‘Dyen et Alain Thief-
fenat, maires.

Le theme était “La p!ace de

ja femme dans les intercom-
munalités : quels enjeux
pour la démocratie locale ?”
Evelyne Simon, preszdeme
de FACMS, avait convié Rei-

' ne Lepinay, copreStdente et
Anne Marie Marnier, vice-
presidente du réseau “Elles

~aussi’] pour une intervention
marquée par trois temps

forts : la situation nationale

sur la base d'une enquete
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en 2015 avec TADCF (As—

semblée des communautés
de France), la recomposi-
tion des intercommunalités
et la situation de la parité
(variable selon les organisa-
tions avec, parfois, une
baisse des conseilleres ou
une hausse dans les bu-
reaux, a 'exécutif).

Faire bouger
les mentaliiés et

combatire les clichés
Un second temps était con-

sacré a la politique publique
d'égalité (loi de 2014) et les

~ équilibres de gouvernance,

aux moyens des intercom-

munalités, communes pour

les citoyens ; et aux sugges-
tions a IADCF, au niveau
national, pour &ire force de
propositions. Enfin, la situa-

tion de Pégalitt hommes/
~ femmes, ainsi que les

Pauditoire s'est montré irés atientif lors de la conférence sur le théme “La place de ia femme dans -
ies intercommunalités : quels enjeux pour {a democra!le locale 7°.

moyens financiers et les

perspectives de la parité, a
Yhorizon 2020, ont nourri
les échanges. Au cours des
débats, les femmes chefs

d’entreprise ont ete mxses

en avant.

Laurence Bessire, docteur
en pharmacie et élue & la
Chambre de commerce et

- d’industrie (CCY), et Sinead

Dupont-Pochat, créatrice
d'une école de langue an-

k.gia|se “You english works—

hop’, ont témoigné. :
La parité est une réalité sur

laquelle les femmes élues

de Savoie travaillent pour
faire bouger les lignes et

mentalités.

Elles combattent les ciiches

et croyances, comme celie
que les élus masculins sont

plus naturellement préts a
des fonctions de dirigeants

‘que les femmes.
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