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Politique

Si le nombre de femmes élues augmente depuis les premiéres lois sur la parité, elles sont toujours peu
présentes dans les bureaux exécutifs des conseils municipaux et encore moins dans ceux des communautés
de communes. L'association Elles aussi encourage les femmes a se présenter en mars prochain et se montre
préte a les accompagner pour dépasser leurs hésitations.

Philippe Abline
philippe.abline@centrefrance.com

six mois des élec-
tions municipales, I'association
Elles aussi pointe du doigt le dé-
séquilibre entre les hommes et
les femmes, en particulier au
sein de l'exécutif des municipa-
lités et des communautés de
communes. Dans le Loiret, I'il-
lustration la plus frappante se
trouve au sein de l’exécutif
d’Orléans Métropole. Le prési-
dent est entouré de dix-sept vi-
ce-présidents et de seulement
trois vice-présidentes !

La parité étant devenue obli-
gatoire sur les listes de candi-
dats dans les communes de plus
de 1.000 habitants depuis 1994
(avant elle ne I'était qu’'a partir
du seuil de 3.500 habitants), on
compte davantage de femmes
dans les conseils municipaux,
mais la regle ne s’applique pas
dans les conseils communautai-
res (suffrage indirect) et encore
moins dans la désignation des
exécutifs | D’ot1 ces inégalités, a
Orléans Métropole mais aussi
dans d’autres collectivités (voir
Uinfographie ci-contre) comme
la communauté d’aggloméra-
tion montargoise qui présente
deux femmes dans un exécutif
de quinze personnes ou encore

au sein du conseil communau-
taire de la Cléry, du Betz et de
I’Ouanne qui, jusqu’a récem-
ment, ne comptait pas une seu-
le vice-présidente au sein d’un
bureau de huit élus, présidé par
un homme (il en siege une dé-
sormais).

Un plan d'action
.imaginé et proposé
par Elles aussi

Danigle Bouchoule, coprési-
dente du réseau national Elles
aussi (déléguée en Centre-Val de
Loire et dans le Loiret) et con-
seillere municipale a Olivet, a
présenté la semaine derniere un
plan d’action pour que les fem-
mes, a qui on ne laisse déja pas
beaucoup de place, ne s’auto-
censurent pas en pensant qu'el-
les ne sont pas aptes a prendre
les rénes d'une collectivité.

Pour que davantage de fem-
mes « s'engagent en 2020 dans
la vie locale, a tous niveaux »
I’association propose dans un
« Appel 2020 » que des €élues
partagent leurs expériences
aupres de femmes en voie de
réflexion sur un projet de candi-
dature, et en particulier des té-
tes de liste. Elles pourraient aus-
si animer des débats.

Un certain nombre d’élues
étaient réunies, la semaine der-

niere, a 'Hotel de Région, a I'in-
vitation de Daniele Bouchoule
et de Fanny Pidoux, conseillere
régionale déléguée a I'égalité
femme-homme.

« Un texte ne suffit pas »

Les participantes ont constaté
qu’elles avaient parfois vécu les
mémes choses. « Lorsque j’ai
monté ma liste, en 2014, a cha-
que fois que je demandais a une
femme si elle souhaitait me re-
joindre, elle me répondait “il
faut que j'en parle a mon mari”.
Pour les hommes, ce n’était pas
le cas », remarquait Constance
de Pélichy, maire de La Ferté-
Saint-Aubin.

Danielle Coroleur, maire de
Mézieres-lez-Cléry, notait pour
sa part: « on doit faire ses preu-
ves lorsqu’on est une femme ».
En particulier lorsque I'élue in-
tervient dans un domaine o1 on
ne l'attend pas. Danielle Coro-
leur a cité en exemple la maison
de santé de Cléry-Saint-André
dont elle avait pointé le cofit en
le comparant avec le prix au
metre carré de la construction
de la halte-garderie.

« Le combat n’est pas terminé
pour la place des femmes dans
la vie professionnelle ou politi-
que. Un texte ne suffit pas »,
concluait Marie-Madeleine Mia-
lot, ancienne vice-présidente au
conseil régional, qui a débuté sa
carriere d’élue avant que ne soit
votée, en 2000, la premiere loi
sur la parité. &
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